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Capituly - DA DENOMINACAD, SEDE, DURACAO £ OBIBTIVOS
Arg L7, - £ VAssociscio Brasielra das Empresas de Lovacdo de Velculos Execuffvos &
mobiiidade Corporgtiva - Ablovex” & ume associagdo civil de dirsite privado, sam fins

o indeterminada, com sede e fore neste Capital do EBstads de 530 Pauio i Rua

5. 0% 6 no bairro Vila CarrBo - 83¢ Paulo/SP ~ CFP 03421-080, inscrita no

PARAGRAFG UNICD . A assoriacBo também seréd conhecida

nels expressdo TABLOVEX”,

P22, - ATABLDYER” tem nor objetivo socia
I. Representar judicial e exdrgjudicialmente seus assoclados nas esferas do legisiative,
iudiclaro & exacutive, em demandas em face da Unido, Estados e Municinios;
13 Nt 2 Orgacs & empresas como
, Concessionarias e Lojas
. Emprasas de Vendas de
g comerdializagac de
vicduais ou coletivos de seguros sadde, dental, funerario, previdéncis privads
= capitalizacdo, pacdiic ou similares, Empresas de comercializacdo de planos individuais
o coletivos  de  pacotes  turfsticos, hospedagem,  bithetes aéreos, ferrovidrios,
aguaviarios ou de qualsguer ouiros modais de transporte de passagairos;
(343 Proporcionar o aperfeicoamento profissional de seus associados;
Y Representar seus associados e por sles delberar na contratagBe de ssrvigos de
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Representar seus associados em todas as atividades necessarias e acessorias ao bom

desempenho da atividade de prestador de servicos de transporte;

Representar seus associados e por eles deliberar, na contratagdo de servigos de

publicidade e propaganda;

Representar seus associados e por eles deliberar, na andlise de servigos assistenciais e

Filantrépicos;

Representar seus associados e por eles deliberar, na analise e contratagio de servigo de
qualificacdo ou regualificagdo, cursos de especializagdo efou aperfeicoamento
profissional, bem como todos os meios necessarios para a prestagdo de servigos de

qualidade e KNOW HOW,;
Cooperar com as autoridades e a comunidade em assuntos de interesse publico;

Desenvolver projetos culturais e programas de promogdo de responsabilidade social,

ambiental e cultural da comunidade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No desenvolvimento de suas atividades, a "ABLOVEX" observara

os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia, e ndo fard qualquer discriminagio em razdo de raga, cor, género,
religifio ou de gualquer outro fator proibitivo, atuando de forma clara na defesa das

diversidades, da igualdade e das liberdades.

PARAGRAFO SEGUNDO - A “ABLOVEX” deverd zelar pela diversidade de seus associados,

garantindo a todos igual possibilidade de acesso a informacgtes, participagdo nas
atividades desenvolvidas e manifestacdo sobre os assuntos de interesse da

Associagdo.

PARAGRAFD TERCEIRO - Para & consecucdo das seus objetivos sociais, a “ABLOVEX"
poderd estruturar, criar, manter e gerir instituicdes ou departamentos voltados ao
desenvolvimento profissional e cientifico de atividades ligadas & pesquisa, educagdo,

memdria e produgdo editorial e cultural,

‘1 0° RCPJISP
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PARAGRAFC QUARTO — Para a consecugio de seus objetivos, a “ABLOVEX” .podéré
promover Reunifes, Prémios, Conferéncias, Seminarios, Simpdsios, Congressos,
Encontros, Exposices, Cursos, Concursos e cutras iniciativas de carater cultural,
social, cientifico, previdencidrio e recreativo, bem como manter e reconhecer

publicactes especializadas.

Art. 3°. - A “ABLOVEX" ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacBes, participacSes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas

atividades, e os aplica integralmente na consecugéc do seu objetivo social.

Art. 4%, - Para atingir seus objetivos a “ABLOVEX"” podera:

1. Adquirir, receber em comodato ou doacdo, locar e administrar bens préoprios desde que

haja viabilidade econémica, administrativa e financeira;

II. Contratar servicos de profissionais das mais diversas areas, inclusive em cargos de
geréncia, atribuindo-ihes fungdes e salarios, visando o aprimeramento do atendimento

aos usuarios;

III. Promover e executar por iniciativa prépria ou em parcerias diversas, agdes, programas
ou projetos, de carater cientifico ou cultural em beneficio dos usuarios, de acordo com o

que estabelece o presente estatuto;

IV. Estabelecer parcerias, convénios ou contratos, com ¢ poder publico, autarquias e
consorcios municipais e ou organizacdes ndo-governamentais, além do setor privado,

bem como estimular o trabalho de voluntariado veltado para os objetivos sociais;
V. Fazer-se representar em colegiados plblicos ou privados;

VI. Desenvolver atividades complernentares, difusas ou alternativas, para geracdo de

sustentabilidade dos cbjetivos scciais.

10° F!CF‘J»’E‘:F’E
lF’RENOTADO

PRUSREE



. os €
i Tlulos & Dockmer !
cial de Reglstro de 50 Paulo § 52

100 eif\:r?a.'ie Sessoa JuAdica de S&aq Paulo/ :

Microfilme N. 46.135
Art. 5°. - A associacio “ABLOVEX" poderd ter um Regimento Interno gue, aprovado pela

Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 6%, - A fim de cumprir sua finalidade, a "ABLOVEX" se organizara em tantas unidades de
prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, inclusive na forma de filiais, as quais se

regerdo pelas disposicbes estatutdrias e a legislagdo local.

PARAGRAFO UNICO. A criacdic, mudanca ou extingdo das unidades previstas neste artigo

sera oficializada mediante ato da diretoria executiva e registro nos devidos drgaos

competentes.,

Capitulo IT — DOS ASSOCIADOS

Art. 7°. - A associacio “ABLOVEX" ¢é constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos

nas categorias de contribuintes e colaboradores, beneméritos:

a) Associados Fundadores: sdo aqueles que auxiliaram na constituigdo da associagdo;

b) Associados Beneméritos: sdo aqueles gue contribuem com donativos e doagdes,

¢) Associades_Centribuintes: sdo pessoas juridicas que contribuem compulsoriamente com as

guantias fixadas pela Assembléia Geral;

d) Associados Beneficiades: S&o0 agueles que recebem gratuitamente os beneficios alcangados

pela entidade junto aos associados contribuintes, drgdos publicos ou privados.

Art. 82, - Para serem admitidos como associados, os interessados deverdo ser pessoas maiores
de 18 anos ou maiores de 16 anos e menores de 18 anos legalmente autorizados,
independentemente de classe social, nacionalidade, sexo, raga ou cor, crenga religiosa e, para seu
ingresso o interessado deverd preencher a ficha de inscrigdo na secretaria da entidade, que
submeterad a diretoria executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome imediatamente lancado no
livro de associados, com a indicacdo de seu numero de matricula e categoria a qual pertenga,

devendo ainda o interessado:

10° RCPJ/SP
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I) Apresentar cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagdo dos pais
ou responsaveis.
II) Concardar com o presente Estatuto e os principios nele definidos;
IIT) Ter idoneidade moral e ilibada reputacdo;
V) Caso seja “Associado Contribuinte” assumir o compromisse de honrar pontualmente com

as contribuigdes associativas.

PARAGRAFO UNICO - O associado quande investido em cargo estatutdrio ficard dispensado de

contribuir com as contribuigdes associativas de sua categoria.

Art. 9°. — £ direito de todos os associados demitirem-se guando julgar necessario, bastando para

tal, protocolar o seu pedido de demissdo junto a Secretaria da Associagdo.

Art. 109, ~ A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em gue

fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I: Violagdoe do estatuto social;
II1. Difamacgdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;
III.  Atividades contrarias as decisGes das assembléias gerais;
V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;
V. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas

consecutivas das contribuicfes associativas.

PARAGRAFD PRIMEIRO - Definida a justa causa, o associade sera devidamente notificado dos

fatos a ele imputados, por meio de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa

prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagdo.

PARAGRAFO SEGUNDO — Apés o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,

independentemente da apresentagio de defesa, a representagdo sera decidida em reunido
extraordindria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores

presentes.

PARAGRAFO TERCEIRO — Aplicada a pena de exclusio, caberd recurso, por parte do associado

excluido, & Assembléia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da

decisdo de sua exclusdo, através de notificacdo extrajudicial, manifestar a intengao de ver

10° RCPJ/SP!
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a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdo, em ultima instdncia, por parte

da Assembléia Geral.

PARAGRAFO QUARTC — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o associado o

direito de pleitear indenizacdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Art. 11°. - S30 direitos dos associados:

II.

III.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

Tomar parte, discutir, votar e ser votade nas Assembléias Gerais, respeitando os
critérios previamente estabelecidos e desde gue ern dia com suas obrigagdes sociais;
Inspecionar na sede social, os livros de Atas de Assembléia Geral ou de deliberactes
da Diretoria, lista de associades e o balango anual com as respectivas contas:
Participar de todas as atividades promovidas e Assembléias Gerais;

Usufruir os beneficios oferecidos pela associagdo, na forma prevista neste Estatuto;
Candidatar-se coma voluntério nos servicos empreendidos pela associagdo;

Solicitar por escrito & Diretoria qualquer informagdo sobre assuntos da associagdo;
Reclamar o cumprimente do presente Estatuto Social e Regimentos especificos;
Desligar-se da associacdo, a qualguer época, mediante apresentagdo de carta

formal;

Art. 12°, - S0 deveres dos associados:

11.

II1T1.

IV.

Art.13°. - Os associados ndo respondem, sclidariamente e nem mesmo subsidiariamente, pelos

Cumprir e fazer cumprir esses Estatutos Sociais e regimentos especificos;

Acatar as decisdes da Assembléia Geral;

Desempenhar com zelo e dedicagdo os cargos para os guais foram eleitas, a sua
participacdo em comités e as atribuicdes que lhes forem confiadas;

Ni3c se manifestar, em nome da "ABLOVEX”, sobre qualquer questdo de natureza
pessoal, juridica, politica, religiosa, técnica, salvo por atribuicdo conferida por decisao
de Assembléia Geral ou da Diretoria Executiva;

Comparecer as Assembléias Gerais, sob pena de ser excluido do quadro de associadas

caso falte a duas Assembléias Gerais consecutivas.

encarges da Instituicdo.
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Capitulo III - DOS SERVICOS VOLUNTARIOS

Art.14°, - A“ABLOVEX" poderd celebrar termo de adesio com prestadores de service voluntdrio,

dele devendoc constar o objeto e as condigdes de seu exercicio.

“"ABLOVEX".

PARAGRAFC UNICO - O servigo voluntdrio ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagdo de
natureza trabalhista, previdenciaria ou afim e é regido de acordo com o que

estabelece a Lei Federal .608 de 18 de fevereiro de 1998,

:

|

|

|

|

|

| Art.15°, - O servico voluntario sera a atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica para o
|

| Capitulo IV ~- DA ADMINISTRACAO

Art. 16°, - A “ABLOVEX" serd administrado por:

I. Assembléia Geral;
II. Diretoria Executiva;

III. Conselho Fiscal;

PARAGRAFO UNICO - A associacdo nfo remunerard seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, henfeitores ou equivalentes com remuneragdo, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias,

fun¢des ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutives.

Art.17°. - A Assembléia Geral dos Associados € o drgdo supremo da "TABLOVEX", dentro dos
limites legais e estatutarios, tendo poderes para decidir os negécios relatives ao objeto da
entidade e tomar resolucdes convenientes ac desenvolvimento e a defesa desta, sendo que suas

deliberagbes vinculam a todos, mesmo gue ausentes ou discordantes.

Art. 189, - Compete a Assembléia Geral:

1. Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
1I. Decidir sobre reformas do Estatuto;

I11. Decidir sobre a extingdo da associacdo;

100 RCPJSP
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IV. Decidir sobre a conveniéncia de doar, adquirir, vender, alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;
V. Aprovar o Regimento Interno;
VI. . Emitir Ordens Normativas para funcionamento internc da "ABLOVEX";

VII. Destituir administradores.

PARAGRAFC PRIMEIRC — A destituicBo de administradores e a alteracio do presente estatuto

serdo em assembléia geral extraordindria convocada especialmente para este fim, com o

quorum de 2/3 dos associados aptos a votar.

PARAGRAFD SEGUNDO — A eleicdo de diretoria e conselho fiscal ocorrerd em assembléia

especialmente convocada para este fim, com gquorum nos termas do paragrafo Unico do

artigo 20 deste estatute e a aprovacdc dos candidatos se dard por aclamacao.

PARAGRAFO TERCEIRC — Na ocasido da eleicdo, caso ndo haja guadro de pessoal suficiente

para compor a chapa eletiva, sera mantido o cargo vago até que ocorra a indicagdo de
candidatos que deverdo ser referendados em assembléia, para aprovagdo e posse, com

vistas a compor o grupo em exercicio no mandato até o seu final.

Art. 19° - A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

I. Aprovar a proposta de programacdo anual da Instituicdo, submetida pela Diretoria
Executiva;
I1. Apreciar o relatdrio anual da Diretoria Executiva;

IIIL. Discutir e homologar as contas e ¢ balango aprovado pele Conselho Fiscal.

Art. 20° - A Assembléia Geral se realizard, extraordinariamente, sempre que houver razdo

relevante, a critério da Diretoria Executiva ou por solicitacdo de 1/5 {um quinto) dos associados

com direito de votar.
PARAGRAFO UNICO — Qualquer Assembléia se instalard em primeira convocagéo comia

maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagdo, com qualguer namero,

deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes.

10° RCPJISPL
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Art. 21°% - A convocacdo da Assembléia Geral, serd feita por meio de edital afixado na sede da
"ABLOVEX” ou publicade na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com

antecedéncia minima de 10 dias.

Art. 22° - A associacio adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtencdo, de forma individuali ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em

decorréncia da patticipacio nos processos decisorios.

Art. 23°% - A Diretoria Executiva tem por fungdo e competéncia tragar as diretrizes politicas e
técnicas da associacdo, deliberar sobre noves projetos e areas de atuagdo e acompanhar o

desempenho dos projetos em andamento e sera constituida por:

% Presidente;

% Vice Presidente;
% 19 Tesoureiro;
% 2° Tesoureiro;

% Secretario

PARAGRAFQ UNICO — O mandato da Diretoria Executiva serd de 03 (trés) anos, podendo

haver reeleigdes.

Art. 249, — A assembléia para eleicdo de diretoria podera ser realizada com antecedéncia
suficiente para o desenvolvimento dos tramites legais sem prejuizo da continuidade das operagles
cotidianas, assim como os eleitos assinarem antecipadamente os termoes de posse,lhes sendo

garantido o direito de assumir o respectivo mandato na data aprazada.

PARAGRAFO PRIMEIRC — Em caso de impedimento de quaisquer dos diretores, os demais

assumirdio os encargos e a representacdo, de forma colegiada, até que a assembléia

eleja um novo substituto ou haja o desimpedimento do diretor.

PARAGRAFO SEGUNDO — A interinidade dos dirigentes na auséncia de um, podera ocorrer

pelo pericdo maximo de 60 (sessenta) dias, findo o qual, devera haver eleicic para

preenchimento do cargo vago.

10° RCP J/SP]
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PARAGRAFO TERCEIRD — O tratamento deste artigo refere-se exclusivamente a diretoria

executiva, ndc envolvendo de forma alguma o conselho fiscal € demais diretorias

técnicas.

Art._25° - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sera

determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel somente havende justa causa, assim

reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar compravado:

I.

II.

III.

IV.

Art. 26°. — Em casc de rendncia de gualguer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho

Malversagdo ou dilapidacdo do patrimonio social;

Grave violacdo deste estatuto;

Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motives da auséncia,
a secretaria da Associacao;

Aceitacio de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
Associacdo;

Conduta duvidosa.

PARAGRAFD PRIMEIRO — No caso previsto na alinea III deste artigo serd aceito a coletdnea das

listas de presencas como material comprobatério para justificar a falta.

PARAGRAFO SEGUNDO — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera comunicado, por

e-mail ou carta registrada dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa
prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da

comunicacdo.

PARAGRAFO TERCEIRQ -~ Apds o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,

independentemente da apresentagdo de defesa, a representacdo serd submetida a
Assembléia Geral Extraordindria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados contribuintes em dia com suas obrigagfes sociais, ndo podendo ela deliberar
sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com
a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, meia hora apds, com

qualquer nimerc de associados, onde serd garantido o amplo direito de defesa.

Fiscal, o cargo sera preenchido da seguinte condigdo:

10° RCPJ/SF|
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PARAGRAFD PRIMEIRC — Quanhdo ocorrer na diretoria executiva, o diretor que permanecer

acumulara as fungbes até que a Assembléia Geral se manifeste.

PARAGRAFD SEGUNDO — Quande ocorrer no conselho fiscal e ndo houver membros

remanescentes, a diretoria nomeara um membro interino, até que a Assembléia se relina

e tome a decisao.

Art. 27° - O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da

Associacdo para ser submetido & deliberacdo da Assembléia Geral;

PARAGRAFO PRIMEIRC — O pedido de rendncia somente poderd ser aceito quando houver

dirigente que possa permanecer em seu luygar, nos termos do artigo 26°. Em caso de nédo
haver dirigente habilitado, o pedido somente sera aceito com o pronunciamento da

Assembléia Geral que o homologara, indicando a solugdo para o caso.

PARAGRAFO SEGUNDO — Ocarrendo rentdncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o

Presidente devera convocar uma Assembléia Geral Extraordinaria, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, para homologar a saida coletiva e realizar as novas eleigdes. Os
diretores e conselheiros eleitos, nestas condigbes, complementardo o mandato dos

renunciantes.

Art. 28°. - Compete a Diretoria Executiva:

I. Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programacdc anual da
associagdo;
II. Executar a programacgio anual de atividades da associagac;
III. Elaborar e apresentar 4 Assembléia Geral o relatério anual;
v, Reunir-se com instituigdes plblicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades
de interesse comum;

V. Contratar e demitir funcionarios;

VI Regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir Ordens
VII. Executivas para disciplinar o funcicnamento interno da associagao;
VIII. Autorizar o licenciamento;

IX. Decidir e executar a abertura de filiais que forem necessdrias bem como seu

encerramento;

l1 0° RCPJISP
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X. Outorgar procuragfes em nome da Asscciaco, com poderes especificos e prazos

determinados;

Art. 29°. - A Diretoria Executiva se reuniréd no minimo uma vez por més, ou sempre que

convocada pelo presidente.

PARAGRAFO UNICO — Sera considerada valida e realizada, a reunido que conte com duas ou

mais assinaturas no livio de atas ou de presengas.

Art. 30° - Compete ao Presidente;

1. Dirigir e supervisionar as atividades da “ABLOVEX"”, como seu principal gestor
executivo executando e fazendo executar as deliberagdes da Assembiéia Geral;

II. Coordenar as atividades dos demais Diretores;

III. Emitir e aprovar resolugdes, instrugdes, normas, procedimentos, rotinas, regimentos e
regulamentes internos que julgar necessérios;

IV. Representar a Associacdo ativa e passivamente, judicial e extra-judicialments;
podendo outorgar procuraces em nome da Associagdo, devendo especificar os
poderes conferidos;

V. Adquirir, alienar e onerar bens imdveis e moveis, mediante autorizagdo da assembicia;

VI. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Intemo;

VII. Convocar e presidir a Assembléia Geral;
VIII. Convocar e presidir as reunites da Diretoria Executiva;

IX. Autorizar o pagamento de contas;

X. Assinar contratos, acordos, convénios e parcerias que sejam celebrados nos termos do
presente Estatuto;

XI. Responsabilizar-se e assinar a movimentacgdo financeira e bancaria em conjunto com o
Tesoureiro;

XII. Definir politicas e diretrizes de recursos humanes, quanto a admissdao e demissdo,
desenvolvimento prefissional, remuneracdo e incentivos;
XIII. Contratar e demitir o corpo funcional;

XIV. Instituir e destituir grupos de trabalho, comissdes, comités e subcomités, definindo os

participantes, o objetivo e a duracdo de cada um.

10° RCPJIISP
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I Substituir o (a) presidente nos atos em que este(a) ndo esteja presente;
II) Assumiir a presidéncia em caso de vacéncia, até o término do mandato;
1) Prestar de modo geral sua colaboragdo ao presidente.

Art. 32° - Compete ao 1° Tesoureiro:

I. Arrecadar e contabilizar as contribuices dos associados, rendas, auxilios e donativos,

mantendo em dia a escrituracdo da Associagde, em livros proprios;
II1. Pagar as contas e despesas, autorizadas pelo Presidente;
EII. Apresentar refatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV. Apresentar o relatério financeiro para a ser submetido a Assembléia Geral;

V. Responsabilizar-se e assinar a movimentagde financeira e bancaria em conjunto com o

presidente;

VI. Apresentar a escrituragdo da associagdo, incluindo os relatérios de desempenho

financeiro e contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas;

VII. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os livros e documentos relativos a

tesouraria;
VIII. Elaborar o crgamento anual da Associacdo, executando-o e controlando-o;

IX. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Art. 33° - Compete ao 22 Tesoureiro:

I) Substituir o (a) tesoureiro nos atos em que este{a) ndo esteja presente;
1) Assumtir a tesouraria erm caso de vacancia, até o término do mandato;
111} Prestar de modo geral sua colaboragdo ao tesoureiro.

Art. 34°. - Compete ac Secretario:
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n Representar a associacdo em reunides, palestras, seminarios e afins;

1)) Secretariar as reunides da diretoria executiva, da assembléia geral e redigir as

competentes atas;

I} Publicar todas as noticias das atividades da instituigdo.
Iv) Colaborar na edicdo dos relatarios de atividades;
V) Coordenar o voluntariado;

Art. 35°. — Em caso de impedimento, renincia ou vacdncia, de algum dos diretores, o critério
para solucdo serd: Se o cargo possuir supléncia ou vice, este assume até que a assembléia seja
convocada a pronunciar-se, caso contrario, sera assumido o cargo de forma colegiada, nos termos
do paragrafo primeiro do artigo 24 deste Estatuto Social.

Capitulo V - CONSELHO FISCAL

Art. 36°. - O Conselho Fiscal serd constituido por trés membros, eleitos pela assembléia geral.

PARAGRAFD PRIMEIRO: O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato

da diretoria executiva.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de vacdncia, ¢ mandato serd assumido pelo suplente,

até o seu término.

PARAGRAFO TERCEIRD: Em caso de impedimento, o mandato serd assumido pelo

suplente, enguanto perdurar o impedimento.

Art. 37° - Compete ao Conselho Fiscal:

1. Examinar os livros de escrituracdo da associagdo;
II. Opinar sobre os balancos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as

operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores

da associacio;
III. Requisitar ao Diretor Administrativo Financeiro, a qualquer tempo, documentag
comprobatéria das operacdes econdomico-financeiras realizadas pela associa¢do;

IV, Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

10° RCPJISP
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V. Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;
VI. Desenvolver e implantar procedimentos de ouvidoria, encarregado de receber,

processar e responder as solicitacdes relacionadas & gestdo.

PARAGRAFO UNICO — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente no primeiro quadrimestre do

ano para andlise da prestagao de contas e extrzordinariamente, sempre que necessario.
Art. 38°. — O exercicio de quaisquer das funcdes no Conselho Fiscal ndo serd remunerada.

Capitulo VI — DIRETORIAS TECNICAS

Art. 39° - A "ABLOVEX" podera contar com diretorias técnicas, proprias das areas de atuacdo,

que serdo criadas por atos da diretoria executiva e inseridas no Regimento Interno, no qual terdo
competéncias proprias da sua drea de atuacdo, registradas em contrato de prestagdo de servigos
regidos pela CLT ou termo de voluntariade.

Capitulo VII - DO PATRIMONIO
Art. 40° - A receijta, patrimdnio e os recursos para manutengdc da "ABLOVEX" serdo assim

constituidos:

1. Das rendas advindas dos bens e vaiores adquiridos;
I1. Dos direitos patrimoniais decorrentes da celebragdo de contratos;
TII. Receita proveniente de contratos, convénios, termos de parceria, termos de

colaboracdio ou termos de fomento, celebrades com pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado;

IV. Da prestacdo de servigos;

V. Outras rendas eventuais;
VI. Dos bens e valores adquiridos;
VII. Das doacGes, dotacbes, legados, herancas, subsidios e quaisquer auxilios que ihe

forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito

publico, nacionais ou estrangeiros, bem como os rendimentos produzidos por esses

bens;
VIII. Dos créditos ndo reclamados;
IX. Dos auxilios e doagdes sem destinagdo;

10 RCPJISP
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X. Quaisquer bens e valores adventicios, inclusive os resultantes dos recursos captados
do setor publice ou privado, nacional ou internacional;
XI. Do produto da organizacdo de eventos, confraternizacbes e similares;
XII. De atividades complementares, difusas ou alternativas, para geragdo de
sustentabilidade dos objetivos sociais, podende incluir atividades comerciais, de

servigos ou artesanais.

Art. 41°. - No caso de extingdo ou dissolucdo da “ABLOVEX”, ¢ respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica congénere e que tenha atividade preponderante nesta capital,
mediante aprovacdo em Assembléia especifica para este fim.

Capitulo VIII - DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 42°. - A prestacdo de contas da associacdo observara no minimao:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ac FGTS, colocando-os a disposicdo
para ¢ exame de qualquer cidaddo;

III. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso;
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsio
em regulamento;

v, A prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd

feita, conforme determina o pardgrafo Unico do Art, 70 da Constituicdo Federal;

Capitulo IX — DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 43° - Quando se provar impossivel a continuidade de suas atividades da "ABLOVEX"
sera dissolvide por decisdo da assembléia geral extraordindria, convocada para esse fim e
composta de associados contribuintes em dia com suas cbrigagdes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada,
com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira

com gualguer ndmero de associados.

10° RCPJISP
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Art. 44°. - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo,
em assembléia geral convocada para esse fim e composta de associados contribuintes em dia
com suas obrigacBes sociais, nde pedendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 {dois tercos)
dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em

segunda chamada, meia hora apds a primeira, com qualguer ndmero de associados.

Art. 45° - O exercicio social terd inicio na data dc registro do presente instrumento e
terminaréd em 31 de dezembro de cada ano, época em que serdo levantados o balance

patrimonial € a demonstracdo de resultados, com abservancia das prescri¢es legais.

Art. 46° - O exercicio de qualquer fungdo estatutaria para a "ABLOVEX" ndo gera quaisquer
direitos patrimoniais, ou de pleitear indenizagdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a

que titulo for.

Art. 47°. - A “ABLOVEX” nic constitui patrimdnio de um grupe de individuos, familias,

entidades de classe ou associacdo sem carater beneficente de assisténcia social.

Art. 48° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela

assembléia geral.

Art. 49° — Este estatuto social devidamente reformado e homologado em assembléia, substitui

o anterior em sua totalidade, ficando convalidadas todas as agbes que foram tomadas durante

a sua vigéncia.
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